SCHAUSPIELHAUS

Schauspielhaus Bochum

Wir suchen zum nachstmaoglichen Zeitpunkt
einen Requisiteur (w/m/d)
gerne auch Quereinsteiger
in Teilzeit (wodchentlich 24 Std.)

Sie sind geprufter Requisiteur (w/m/d) oder haben bereits Berufserfahrung in einem
kreativen verwandten Arbeitsfeld. Winschenswert sind Erfahrungen am Theater und
ein hohes Dienstleistungsverstandnis. Zudem sind sie eine zuverlassige, belastbare
und teamfahige sowie freundliche und hilfsbereite Personlichkeit.

Sie sind handwerklich und feinmotorisch begabt, besitzen kinstlerisches
Einfuhlungsvermdgen und haben eventuell sogar einen ,Pyroschein®.

Sie bringen die ndétige Flexibilitdt fur unregelmaRige Dienste mit (Abend- und
Wochenenddienste, sowie Dienste an Feiertagen).

Folgende Aufgaben gehoren u.a. zu Ihrem Verantwortungsbereich:

- Vorbereitung und Betreuung der Proben (Requisitenentwicklung und -
herstellung, Erstellen eines Ablaufplanes)

- Selbstandige Vorbereitung und Betreuung der Vorstellungen (Einkauf,
Nachbereitung und Pflege der Requisiten)

- Neuanfertigung, Beschaffung, Einkauf, Reparatur und Lagerung von Requisiten

- Mitarbeit im Fundus und Werkstatt

Wir bieten eine leistungsgerechte Bezahlung gemaf den Bestimmungen des TV6D
NRW je nach Qualifikation und personlichen Voraussetzungen (max. Entgeltgruppe
6).

Das Schauspielhaus Bochum berucksichtigt die Gleichstellung von Frauen, Mannern
und Personen, die sich zwischen diesen beiden geschlechtlichen Identitdten nicht
verorten nach MalRgabe des Landesgleichstellungsgesetzes.

Ihre aussagekréftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen und dem mdglichen
Eintrittsdatum senden Sie bitte bis zum 06.04.2025 vorzugsweise im PDF-Dateiformat
an bewerbung@schauspielhausbochum.de.



SCHAUSPIELHAUS

Wenn I|hnen eine E-Mail-Bewerbung nicht mdoglich sein sollte, kdnnen Sie
ausnahmsweise auch eine Papierbewerbung an folgende Anschrift richten:

Schauspielhaus Bochum A6R
Personalabteilung
Konigsallee 15

44789 Bochum

Bitte reichen Sie in diesem Fall Ihre Unterlagen als Kopien ein (keine Originale) und
verzichten Sie auf die Verwendung von Bewerbungsmappen. Bewerbungsunterlagen
werden nicht zurtckgeschickt. Nach Ablauf des Verfahrens werden samtliche
Unterlagen in Papier- und Dateiform unter Beachtung der datenschutzrechtlichen
Bestimmungen vernichtet.



